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Dresden

Veroffentlichung von Mitarbeiterdaten Information

Information zur Einverstandniserkldarung zur Veroffentlichung von Mitarbeiterdaten im In-
tranet und Internet sowie in internen und externen Druckerzeugnissen und Pressearti-

keln des Stadtischen Klinikums Dresden

Bei der Neugestaltung des Internet-/Intranetauftritts des Stadtischen Klinikums ist auch weiterhin
eine Darstellung der Ansprechpartner bzw. behandelnden Arzte vorgesehen, um Patienten und Zuwei-
sern ein personlicheres Bild des Krankenhauses zu vermitteln und einen vereinfachten Zugang zu er-
moglichen.

Hierbei stellt sich auch die Frage des Datenschutzes von Mitarbeiterdaten, insbesondere bei der
Veroffentlichung von Fotos. Wir méchten Sie deshalb kurz Gber die rechtliche Situation informieren:

Die hausinterne Veroffentlichung von Mitarbeiterdaten fallt unter den Tatbestand des Nutzens und
ist damit erlaubt. Sobald es sich um Veroffentlichungen handelt, die auch der Offentlichkeit zuganglich
sind, d. h. nicht nur Krankenhausmitarbeitern zuganglich (z. B. das Intranet), ist das Einverstandnis des
Mitarbeiters erforderlich.

Grundsatzlich erfolgt die Bildveroffentlichung in den Publikationen des Krankenhauses nur mit Zustim-
mung der betreffenden Personen. Stellt sich der Mitarbeiter aktiv fur Bildaufnahmen zur Verfiigung,
kann von einer Einwilligung ausgegangen werden, ohne dass diese noch einmal ausdriicklich erfragt
werden muss.

Ins Internet eingestellte Daten - auch Fotos — kénnen jederzeit weltweit von jedermann eingesehen und
auch verwendet werden. Sie kénnten auch verandert oder missbraucht werden. Aufgrund dieser
schwer beherrschbaren Gefahren fiir das Schutzgut der informationellen Selbstbestimmung und das
Recht am eigenen Bild, besteht fiir die Mitarbeiter keine Pflicht sich fur Abbildungen zur Verfliigung zu
stellen.

Die Maoglichkeit der Bereitstellung eines Fotos zur Veroffentlichung im Intranet oder Internet bzw.
auch fiir Druckerzeugnisse (Krankenhauszeitung, Flyer, Presseartikel, etc.) ist daher freiwillig und
ohne Nachteil fiir die Mitarbeiter, die sich dagegen entscheiden.

Um sicherzustellen, dass jeder Mitarbeiter (iber seine Rechte informiert ist und dass die datenschutz-
rechtlichen Anforderungen erfiillt werden, ist zukiinftig fir die Veroéffentlichung von Portratfotos mit
Angabe des Namens eine schriftliche Einverstandniserklarung erforderlich, die auch jederzeit widerru-
fen werden kann.

Bei sonstigen Fotos, deren Mittelpunkt keine bestimmte Person bildet und den Mitarbeitern die Mit-
wirkung am Bild freisteht (Gruppenbilder, Veranstaltungsfotos, allgemeine Bilderwelt des Krankenhau-
ses), ist die vorherige Einholung einer schriftlichen Einwilligung der abgebildeten Mitarbeiter nicht zwin-
gend notwendig.

Auch an dieser Stelle sei noch einmal darauf hingewiesen, dass kein Mitarbeiter zur Mitarbeit an der
Bilderwelt des Krankenhauses verpflichtet ist, sondern dies auf ausschlieBlich freiwilliger Basis
erfolgt.
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Hiermit erklare ich mich einverstanden mit der Veréffentlichung meiner Mitarbeiter-Kontaktdaten.

Name des Mitarbeiters Im Internet Datum | Unterschrift des Mitarbeiters

Die Kontaktdaten dirfen nur im Zusammenhang mit meiner Tatigkeit als Mitarbeiter des Stadtischen Klini-
kums Dresden ver6ffentlicht werden.

Ich bestatige hiermit, dass ich (iber meine Rechte und die Risiken im Zusammenhang mit der Vero6f-
fentlichung von Kontaktdaten informiert wurde. Diese Einverstdandniserkldarung kann insgesamt

und/oder fiir bestimmte Bereiche jederzeit ohne Angabe von Griinden widerrufen werden.

Flr weitere Fragen steht lhnen jederzeit unsere Datenschutzbeauftragten Frau Lommatzsch (Tel. 480-
3303, E-Mail: claudia.lommatzsch@klinikum-dresden.de) sowie Herr Kriiger (Tel.856-1334, E-Mail: ste-
phan.krueger@klinikum-dresden.de) zur Verfligung.

DSB_IN_Verdffentlichung MADaten_040319 Seite 2 von 2



